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Til dagsordenen forela sagsliste, der var fglgende tilfgjelser:

Punkt 4.6. Afdeling 39, Ranukelvej, uden afdelingsbestyrelse



Bestyrelsesmgde den 26. januar 2022 kl. 17,00

Disposition til dagsorden:

1. Protokol

1) Protokol fra bestyrelsesmgdet den 25. november 2021

Referat godkendt og protokol blev underskrevet.

2. Organisationssager

1) Postliste

2) BL-informerer

Steffen orienterede om BL informerer nedenfor refereret de meste relevante:
. 6021 Det nye Digital Post er pa vej — men lanceres fgrst i 1. kvartal 2022

Ny Digital Post skulle efter planen veret gaet i luften den 30. november 2021.
Digitaliseringsstyrelsen har dog med kort varsel meddelt, at lgsningen farst er Klar i 1.
kvartal 2022. Almene boligorganisationer er omfattet af ordningen, hvis de i 2017 gav

samtykke via Landsbyggefonden til at blive sidestillet med offentlige myndigheder.

Sa snart systemet gar i luften, og det er offentliggjort, hvem der er omfattet og
hvordan, sa kan de omfattede boligorganisationer kommunikere digitalt gennem ny
Digital Post, herunder fremsende pakrav og opsigelser af lejemal som digital post - og

altsa som noget nyt altsa fravige kravet om fysisk post for disse typer af meddelelser.

Hvis boligorganisationen ikke anvender ny Digital Post, eller beboeren er fritaget, skal

boligorganisationen fortsat sende rykkere og opsigelser med fysisk post



6021: Vores Bidrag 2021 — organisationsrapporter er nu tilgengelige

224 boligorganisationer har indberettet til Vores Bidrag 2021. Det er nu muligt ved
hjeelp af NemID medarbejdersignatur at logge ind og downloade organisationens egen

rapport. Se mere under punkt 2.6.
6221 Beboerne skal nu hver maned have oplysninger om deres forbrug

De nye bekendtggrelser medfarte gget oplysningsforpligtelse for den
faktureringsansvarlige i forhold til at oplyse slutbrugeren om forbrug, pris samt
breendselssammensatning. Der blev ogsa indfert bestemmelse om, at fra den 1. januar
2022 skeerpes kravet til hyppigheden af oplysningsforpligtelsen i de tilfeelde, hvor der
er installeret fjernaflaeste malere.

Fra den 1. januar 2022 skal der - hvis der er installeret fjernafleeste malere eller
fjernaflaeste varmefordelingsmalere - leveres oplysninger om lejerens hidtidige
varmeforbrug baseret pa faktisk varmeforbrug eller afleesninger af

varmefordelingsmalere til lejeren mindst hver maned (tidligere var der krav om

levering hvert kvartal). Dette geelder dog ikke uden for fyringssasonen.

Sekretariatet har gennemgaet loven og EU-kommissionens afsnit 9.2.4 og de
har i deres henstilling til Energieffektivitetsdirektivet understreget, at for at leve op til

kravet om levering, skal der veere tale om en aktiv underretning.

Kommissionen har i den forbindelse undladt at definere, hvad der menes med aktiv.
Det fremgar af samme afsnit i kommissionens henstilling, at det har veeret et bevidst

valg fra lovgivers side at lade formen for selve underretningen veere aben.

Det har vi forelagt Energistyrelsen, og de har i den forbindelse vurderet, at det er mest
nerliggende for den enkelte faktureringsansvarlige, selv at tage stilling til i hvilken
form sadan en underretning skal foreligge, og har derfor valgt ikke at stille specifikke
krav hertil.

Vurderingen er derfor, at det pa nuvarende tidspunkt er os som

faktureringsansvarlige, der beslutter, hvornar der foreligger en aktiv underretning,



hvorfor AlmenBo Aarhus har valgt oplyse beboerne herom via deres

huslejeopkreaevning.
6321 Registrering af nedgravede ledninger i Ledningsejerregistret (LER)

Erhvervsministeren farer et register over ejere af ledninger, der er nedgravet i jord.
Ledningsejere skal selv sgrge for at registrerer deres ledninger. Ogsa almene

boligorganisationer kan veere forpligtet.
6721 Udskydelse af renoveringsprojekter og af frist for indberetning af skema B

For at deempe aktiviteten i bygge- og anlaegssektoren udskydes renoveringsprojekter,
der far tilsagn fra Landsbyggefonden efter 1. januar 2022, og fristen for aflevering af
skema B i forbindelse med nybyggeri af almene boliger udskydes fra 15 maneder til

36 maneder.
0122 Lempelse af restriktioner som falge af COVID-19

Fra sendag den 16. januar 2022 lempes nogle af de geeldende restriktioner, der er
indfart pa grund af COVID-19. Der er tale om en delvis udfasning — serligt pa
kulturomradet. Der geelder forsat nogle restriktioner — indtil videre til og med den 31.
januar 2022. Udfasningen har ogsa betydning for de almene boligorganisationer. Den

pagealdende BL Informerer er udsendt til afdelingsformand til orientering.

3) LBF orienterer

Steffen orienterede om LBF orienterer nedenfor refereret de meste relevante:

885: Feelles udbud af WB-ordning for den almene sektor Landsbyggefonden har i den
forbindelse faciliteret et udbud vedr. administration af whistleblowerordninger for den
almene sektor. Der er i den forbindelse modtaget en reekke tilbud, som er blevet

evalueret, og vinderen af udbuddet er advokatfirmaet Kromann Reumert.

Udbuddet bestar af en rammeaftale, som alle almene boligorganisationer kan treekke
pa, og dermed fa etableret en whistleblowerordning for boligorganisationen. Alle

almene boligorganisationer (herunder administrationsorganisationer) i Danmark har



mulighed for at treekke pa rammeaftalen — uanset stgrrelse og antal medarbejdere. Brug
af rammeaftalen er frivilligt for de enkelte boligorganisationer, men

Landsbyggefonden opfordrer til, man ger brug af aftalen.

Bestyrelsen besluttede, at Louise ville lave en vurdering af, om vi skal tilslutte os
ordning eller tilkabe den eksternt.

888: Indberetning af PPV-planer til Det Centrale Almene Bygningsregister

Ovenstaende blev naermere beskrevet i Landsbyggefonden orienterer nr. 875 af 7.

september 2021. | forleengelse heraf kan fglgende oplyses:

Fristen for indberetning af 2022-PPV-planer forlaenges fra 31. december 2021 til

den 9. januar 2022. Dette gelder bade for indberetning via ERP-leverandgrsystemer
og indberetning via manuel indtastning. | henhold til Almenboligloven skal 2022-
PPV-planerne indeholde minimum 25 ar.

J 889: Udskydelse af arbejder i den almene boligsektor

Partierne bag aftalen om Finanslov 2022 har tiltradt, at der er behov for at deempe
kapacitetspresset i bygge- og anlaeegsbranchen, og at der pa den baggrund tages
initiativ til at udskyde renoveringsprojekter for godt 2 mia. kr. i den almene
boligsektor. Arbejder jf. renoveringsstattetilsagn i 2022 kan f.eks. farst udbydes og
igangsettes efter 1. oktober 2023. Bekendtgerelse om udskydelsen vil snarest blive

udsendt af Indenrigs- og Boligministeriet.

4) Redeggrelse styringsdialog 2021

Der har den 14. september 2021 veeret afholdt styringsdialog med Tilsynet for de almene boliger i
Aarhus Kommune.

Til made blev det bl.a. oplyst, at vi har et lgbende fokus pa effektivisering af driften, og at vi forsat
har fokus pa henlaggelser.



Tilsynet sa positivt pa organisationen og oplyste, at deres behandling af regnskabet ikke har givet
anledning til seerlige bemerkninger, og at der i gvrigt ikke er behov for yderligere aftaler mellem
AlmenBo og Aarhus Kommune. Kommunens Redegarelse fra styringsdialogen er offentliggjort pa
vores hjemmeside under ”om os”/ Organisationsbestyrelsen. Fra AlmenBo Aarhus deltog Chris

Cully, Steffen Espersen og Louise Ahrensbach.

5) God Almen Ledelse, anbefalinger fra BL

BL's bestyrelse har i efteraret 2021valgt at nedsztte et udvalg om God Almen Ledelse (GAL-
udvalget).

Steffen forklarede, at formalet med God Almen Ledelse er at fastholde og fremme godt
bestyrelsesarbejde i de almene boligorganisationer — med bidrag og statte fra den administrative

ledelse.

God Almen Ledelse handler om, hvordan boligorganisationen lgser sine opgaver i praksis. God
Almen Ledelse er den almene boligsektors retningslinjer og anbefalinger om bedste praksis — med

plads til fleksibilitet for den enkelte boligorganisation.

GAL udvalget er kommet med nye anbefalinger. De ny anbefalinger omfatter fglgende:

o Anbefaling om bestyrelsesvederlag
o Anbefaling om introduktion af nye bestyrelsesmedlemmer
o Anbefaling om forretningsorden for organisationsbestyrelsen

o Forslag til forretningsorden for organisationsbestyrelsen

Steffen foretog en grundig gennemgang af GAL-udvalgets nye anbefalinger.

Der var en leengere gennemgang af principperne og gode diskussioner herom.
Bestyrelsen blev enige om, at GAL- udvalget i administrationen, arbejder med anbefalingerne, og
laver at et oplaeg klar til bestyrelsen, som pa et mgde diskuterer og beslutter evt. &ndringer med

afseet i udvalgets forarbejde. Organisationsbestyrelses beslutninger og processer offentliggares.

6) Vores Bidrag 2021 — 17 verdensmal



Vores Bidrag er en tilbagevendende undersggelse af de almene boligers bidrag til verdensmalene.
I 2021 har 224 boligorganisationer deltaget, svarende til 40 procent. Resultatet af undersggelsen
praesenteres i en samlede landerapport og i en reekke individuelt tilpassende rapporter for hver
organisation, som har deltaget i undersggelsen. Hos AlmenBo Aarhus har vi deltaget, og vores
rapport viser, at vi i stor grad har implementeret flere af verdensmalene i vores daglige arbejde.
Rapporten er offentliggjort pa vores hjemmeside.

For at understgtte arbejdet med Vores Bidrag og verdensmalene i organisationshestyrelserne,
afholdes der den 27. januar et kort webinar. Her prasenteres rapporterne, og der abnes op for en
draftelse af, hvordan Vores Bidrag 2021 og verdensmalene sattes pa dagsordenen i egne

organisationer.

7) Status corona
Det daglige arbejde er forsat pavirket af corona.
Den seneste uge har der vaeret melding om, at regeringen pr. 1. februar 2022 vil ophave samtlige

restriktioner forbundet med corona, og der blev under mgdet udsendt pressemeddelelse herom.
Derfor besluttede bestyrelsen, at der fra 1. februar igen vil veere mulighed for normalt fremmgde pa

arbejdspladsen, genoptagelse af mgdeaktivitet, genabning af udlejningen og afskaffelse af krav om

coronapas ved fremmgde pa arbejdspladsen.

3. Administrationssager

1) Personaleandringer

Steffen orienterede, at stillingen som udlejningsmedarbejder er besat pr. 1. februar 2022.
Den ledige stilling som ejendomsfunktionar er ligeledes besat.

Vi ser frem til at byde de nyansatte velkommen.

2) Afkastniveau obligationer december 2021/ gennemgang af 4. kvartal



Steffen gennemgik obligationer for december 2021 og gkonomien for 4. kvartal.

Opggarelsen pr. 31. december 2021 viser et gennemsnitligt negativt afkast pa obligationerne pa ca.

1,67 %. Det forventes at organisationens samlede afkast ender omkring —2%

3) Ejendomsskat 2022, orientering
Der er kommet ejendomsskat opkraevning for 2022, og der er enkelte afdelinger, som har veasentlige

endringer.

Afd. 29, 31 og 32 har desvarre i 2022 mistet deres mangearige fradrag for forbedringer. De ikke
uvasentlige konsekvenser for ovenstaende vil blive meddelt de implicerede afdelinger direkte og

konsekvensen vil blive indarbejdet i de kommende budgetter.

Steffen kunne endvidere berette om, at vi faet nedsat vores ejendomsskat for

administrationsbygningen.

4. Afdelingssager

1) Driftsoversigt samtlige afdelinger
Driftschefen har fremsendt oversigt over driftsprojekter, og Steffen gennemgik kort samtlige

projekter.

2) Afdeling 12, Neptunvej, uden afdelingsbestyrelse
Organisationsbestyrelsen overtager erhvervet og uddelegeret det til administrationen. Vi indkalder
til ekstraordinzrt afdelingsmgde, nar forholdene tillader det og vi far en tilkendegivelse fra en evt.

ny bestyrelse med henblik pa at fa valgt en ny afdelingsbestyrelse.

3) Afdeling 44, Ranunkel, uden afdelingsbestyrelse
Organisationsbestyrelsen overtager erhvervet og uddelegeret det til administrationen. Vi indkalder
til ekstraordinzert afdelingsmgde, safremt vi far tilbagemelding fra beboerne om, at der mulighed for

at fa valgt en ny bestyrelse.



4) Afdeling 53, afsluttende orientering

Der er udsendt indkaldelse til farste afdelingsmgade, hvor flere fra administrationen deltager.

Der er udsendt afsluttende regnskab, som giver organisationen et byggesagshonorar pa ca. kr.
900.000.

Der var sma byggetekniske udfordringer ved indflytningen, men der er taget godt hand om de
mindre udfordringer og indflytningen af beboerne og afslutning af mangler forlgb godt. Forholdene

vedr. afdelingen er godkendt uden anmaerkninger fra tilsyn og revisor.

5) Afdeling 22, Fjeeldevaenget- ungdomsboligbidrag
Der har veeret mgde med Tilsynet i Aarhus Kommune, og der er efter afholdelse af mgdet godkendt
nedsat ungdomsboligbidrag til afdelingen. Vi afventer forsat landinspektgrens endelige rettelser af

bruttoetagearealet for ejendommen.

6) Afdeling 39, Ranukelvej, uden afdelingsbestyrelse

Organisationsbestyrelsen overtager erhvervet og uddelegeret det til administrationen. Vi indkalder
til ekstraordinzrt afdelingsmgde, nar forholdene tillader det med henblik pa at fa valgt en ny
bestyrelse.

5. Bygge- og renoveringssager

1) Orientering om ansggning om tilskud fra egen treekningsret

Ingen

2) Orientering om ansggning om tilskud fra dispositionsfonden

Andringer af ejendomskontor i Sabro
Bestyrelsen ville give tilskud, og stetten gives med tilbagevirkende kraft fra regnskabsaret 2021.

Afdeling 29 Sabro Vange.
Driftstilskud bevilges af organisationsbestyrelsen vedr. Ejendomsskat for ar 2022.

Afdeling 31 Hjelmagerparken.



Driftstilskud bevilges af organisationsbestyrelsen vedr. Ejendomsskat for ar 2022.

Afdeling 32 Engskovbakken.

Driftstilskud bevilges af organisationsbestyrelsen vedr. Ejendomsskat for ar 2022.

3) Orientering om nybyggeri

3.1) lgangverende

3.2) Projekterede

Seniorboliger i Harlev

Lokalplan er godkendt og projektering er igangsat.

Der foreligger udfordringer med at etablere gennemgaende vej for vi har et godkendt skema B. Der

er fremsendt skrivelse til ministeriet for hjeelp til lgsning af dette.

Raekkehuse i Harlev

Etape 2 forventes at blive igangsat i forleengelse af seniorboligprojektet.

Plejehjemmet Klgvervangen

Lokalplan under udarbejdelse, forventes feerdig medio 2022
3.3) Potentielle byggesager
Der er arbejdes fortsat pa at indga et samarbejde omkring udviklingen af @lsted Bakker samt andre

mulige projekter.

4) Orientering renoveringssager
Der henvises til punkt 4.1,

6. Udvalg

1) Studietursudvalg
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Udvalget og resten af bestyrelsen blev enige om, at udsette arets studietur grundet potentielle
udfordringer med corona. Det blev besluttet, at der afholdes en arbejdsweekend for bestyrelsen,
hvor der arbejdes med forhold vedr. organisationen og en narmere pracisering heraf besluttes af

den samlede bestyrelse.

2) Oplysnings- og Kursusudvalg
Udvalget besluttede at udskyde weekenden til efteraret, idet der var bekymringer omkring

fremmgde grundet corona. Der udsendes besked til afdelingsbestyrelserne.
3) Ferieboligudvalg
Der blev uddelt et brev med forslag til opdateringer og vedligeholdelse af huset, som vil blive taget

op pa naeste made.

4) Fritidsudvalg
Udskydes til naeste gang.

5) Informationsudvalg
Alex kom med flere ideer til brevet. Anna igangsetter udarbejdelse af udkast til info.

6) Vedtaegtsudvalg

Intet at berette.

7. Forskelligt

Intet at berette.

8. Naeste mgde
Bestyrelsesmgde onsdag den 23. februar 2022 kl. 17. 00

Louise Ahrensbach / Chris Cully

Sekreteer Formand
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